PRESSEMITTEILUNG

Zeichen setzen

Personello GmbH schaltet auf Okostrom um

Homburg, 28. Juli 08 - Ab dem ersten September 2008 stellen bei der Personello GmbH die gesamte
Produktion und alle anderen Abteilungen auf zertifizierten Okostrom um. Eine bewusste Entscheidung von
Geschaftsfiihrer UIf Unbehaun, der damit ein Zeichen setzen méchte. ,Wir haben als junges Unternehmen,
das erst seit fiinf Jahren am Markt ist, die Chance, 6kologisches Bewusstsein zu entwickeln und mit gutem

Beispiel voranzugehen.” ,Gerne zahlen wir dafiir den nétigen Tribut®, so Unbehaun.

Vor dem Hintergrund der immer knapper werdenden Energieressourcen ist eine Umstellung auf Okostrom
nahezu ein Muss. Aber nicht nur wegen der Nutzung von erneuerbaren Energiequellen bietet sich
Okostrom an. ,Die positive Okobilanz und auch die Produktionssicherheit, die durch Okostrom
gewahrleistet sind, sprechen dafiir®, so der Geschaftsfiihrer weiter. Auf den Punkt gebracht bedeutet das
fir die Personello GmbH, die jahrlich ein Stromvolumen von ca. 65115 kWh umsetzt, eine Minderung der
CO2 Emissionnen um 40,21 t jahrlich. Gerade in der produktionsintensiven Weihnachtszeit eine deutlich

sprechende Zahl.

Auch die Mitarbeiter der Personello GmbH sollen mit dieser Umstellung fiir einen 6kologischen Umgang
mit Umweltressourcen sensibilisiert werden. Einige von ihnen schalten sogar schon bewusst ihren
Bildschirm in der Mittagszeit ab. Kirstin Erwerling, Webdesignerin bei Personello, findet die Entscheidung
ihres Vorgesetzten sogar richtig gut. Als (iberzeugte Umweltaktivistin begriiBt sie die Erweiterung des

Umweltbewusstseins auf ihren Arbeitsplatz ganz besonders.
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